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/At tEMA SZKOLEMA

® Projekt jest skierowany do oséb, ktore na co dzien zajmuja sie
przekazywaniem wiedzy, rozwigzywaniem problemow czy
usprawnieniami procesowymi i kreatywnosC stanowi wazng czesc
pracy.

® Udziat w projekcie pozwali uczestnikom naby¢ wiedze i umiejetnosci
w zakresie tworczego myslenia, w tym technik myslenia wizualnego.

® Kluczem do sukcesu jest czes¢ praktyczna, podczas ktorej uczestnicy

beda uczyc sie wykorzystywania technik tworczego myslenia w trakcie
pracy
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,Kazdy trener w swojej codziennej pracy wykorzystuje wypracowane wraz z doswiadczeniem, sprawdzone
przez siebie metody i moze to robic przez wiele lat. Tego rodzaju szkolenia pozwalajg nam sie zatrzymac,
przeanalizowac swoj warsztat, pozna¢ nowe metody, przecwiczyc je, a nastepnie zaimplementowac.

To ogromna wartos¢ pozwalajgca nam trenerom, stawac sie coraz lepszymi. ©

Agnieszka Jachym

,Szkolenie z treningu twdrczosci bardzo pozytywnie mnie zaskoczyto. Wydawato mi sie, ze w codziennej pracy
nie ma duzo miejsca na tworczosc i kreatywnosc, bardzo sie mylitam. Zadania ktore wykonujemy mogg by¢
wykonywane w kompletnie inny sposdb, wazne jest w tym wszystkim nasze podejscie i otwartos¢ do tematu.
Spotkanie z trenerkg dato mi inspiracje do dziatania i wykorzystania jego elementow podczas prowadzenia
innych szkolert wewnaqtrz firmy oraz w pracy kazdego dnia”

Jadwiga, Team Leader
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/ARYS  PReGRAMU

| czes¢ - KreatywnosS¢ w pracy - w tym module uczestnicy poznaj3
techniki tworczego myslenia; nastepnie podczas réznych cwiczen
bedg nabywac umiejetnosci wykorzystania wybranych metod w
praktyce; wszystkie cwiczenia sg dostosowane do specyfiki pracy.

Il cze$¢ - Wizualizacja w pracy - w tym module uczestnicy wezma
udziat w warsztatach z Graphic Rekorderky i poznajg zasady oraz
narzedzia do tworzenia facylitacji graficznej; na koniec podczas
¢wiczen beda tworzy¢ notatki graficzne, ktore bedg mogli wykorzystac
W pracy.
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STRAWY GRCAMZACI)VE

Liczba uczestnikdw: max 10 osob
Czas trwania: 2 dni

Koszt: cena ustalana indywidualnie (koszt dla cate] grupy za dwa
spotkania; do ceny nalezy doliczy¢ podatek VAT 23%; termin ptatnosci
14 dni)

Cena zawiera:

1.Przygotowanie szkolenia (badanie potrzeb)
2.Materiaty szkoleniowe, w tym materiaty graficzne
3.Przeprowadzenie szkolenia

4.0Opracowanie raportu

5.0pracowanie notatki wizualnej ze szkolenia
6.Spotkanie ewaluacyjne (1,5 godziny)
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